
Projet de coopération en matière de biosécurité et de biosûreté avec les pays du G5 Sahel Date

N° du projet

N° du contrat

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)

Pondération Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation

en % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

1
1.1

1.1.1 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.1.2 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.2

1.2.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.2.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3

1.3.1 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3.2 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.4

1.4.1 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.4.2 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.5

1.5.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.5.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.6

Version

Interprétation des objectifs conformément aux TdR, réflexion critique 

sur les tâches à exécuter

Présentation et interaction des acteurs concernés pour le domaine de 

responsabilité du contractant

Concept en vue de l’établissement et de la mise en œuvre de la 

coopération avec les acteurs concernés

Approche et procédure de pilotage des mesures avec les partenaires 

du projet

Criterion

Stratégie

Evaluation du concept technique et méthodologique 

Processus

Apprentissage et innovation

Sous-total 1.1

Sous-total 1.2

Sous-total 1.3

Sous-total 1.4

Sous-total 1.5

Gestion de projet du contractant

Description et justification de la stratégie du contractant en vue de 

mettre en œuvre les prestations objet de l’appel d’offres

UO Intitulé du projet: 13.08.2024

Responsable de la commission 22.9004.7-003.00

Saisir le 

soumissionnaire 2

Saisir le 

soumissionnaire 3

Saisir le 

soumissionnaire 4

Saisir le 

soumissionnaire 5

Katharina Niederhut

G220

Mission de consultance en vue de la sensibilisation 

des partenaires sahéliens sur la CIABTÉvaluateur·rice

Saisir le 

soumissionnaire 1

Odilon Tanifor

Schéma d’évaluation de la partie technique des offres pour les marchés 

d’une valeur inférieure au seuil de l’UE

Coopération

Structure de pilotage

Contribution du contractant à la gestion des connaissances du 

partenaire et de la GIZ

Présentation et explication des actions entreprises par le contractant 

pour favoriser les effets de mise à l’échelle

Description de la contribution du contractant au suivi des résultats et 

aux difficultés afférentes

Présentation et explication du plan d’opérations en vue de la mise en 

œuvre : étapes de travail, jalons, plan de déroulement

Présentation et explication de l’intégration d'autres acteurs concernés

(1)
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Projet de coopération en matière de biosécurité et de biosûreté avec les pays du G5 Sahel Date

N° du projet

N° du contrat

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)

Pondération Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation

en % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

Version

Criterion

UO Intitulé du projet: 13.08.2024

Responsable de la commission 22.9004.7-003.00

Saisir le 

soumissionnaire 2

Saisir le 

soumissionnaire 3

Saisir le 

soumissionnaire 4

Saisir le 

soumissionnaire 5

Katharina Niederhut

G220

Mission de consultance en vue de la sensibilisation 

des partenaires sahéliens sur la CIABTÉvaluateur·rice

Saisir le 

soumissionnaire 1

Odilon Tanifor

Schéma d’évaluation de la partie technique des offres pour les marchés 

d’une valeur inférieure au seuil de l’UE

(1)

1.6.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.6.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Approche et méthode de coordination avec/dans le cadre du projet de 

la GIZ

Plan d’intervention du personnel (qui, quand, à quelles étapes) avec 

explications et indication des mois d'expert
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Projet de coopération en matière de biosécurité et de biosûreté avec les pays du G5 Sahel Date

N° du projet

N° du contrat

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)

Pondération Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation

en % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

Version

Criterion

UO Intitulé du projet: 13.08.2024

Responsable de la commission 22.9004.7-003.00

Saisir le 

soumissionnaire 2

Saisir le 

soumissionnaire 3

Saisir le 

soumissionnaire 4

Saisir le 

soumissionnaire 5

Katharina Niederhut

G220

Mission de consultance en vue de la sensibilisation 

des partenaires sahéliens sur la CIABTÉvaluateur·rice

Saisir le 

soumissionnaire 1

Odilon Tanifor

Schéma d’évaluation de la partie technique des offres pour les marchés 

d’une valeur inférieure au seuil de l’UE

(1)

1.6.3 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2

2.1

2.1.1 10% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1.2 5% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1.3 15% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1.4 30% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1.5 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1.6 10% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1.7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1.8 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

70% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2

2.2.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2.3 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2.4 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2.5 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2.6 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2.7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2.8 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.3

2.3.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.3.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.3.3 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.3.4 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.3.5 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

- Connaissances linguistiques

Sous-total 1.6

- Autres

Expert·e 2 (conformément aux consignes et aux critères définis 

Concept de soutien technique du contractant (avec CV des 

personnes chargées du soutien technique et administratif)

Total 1

Autres exigences

Direction de l’équipe (conformément aux consignes et aux 

critères définis dans les TdR)

- Formation

- Connaissances linguistiques

- Expérience en management

- Expérience régionale

Sous-total 2.2

- Expérience de la CD

- Autres

- Formation

- Connaissances linguistiques

- Expérience professionnelle spécifique

- Expérience professionnelle générale

- Expérience en management

- Expérience professionnelle spécifique

- Expérience en management

- Formation

- Expérience professionnelle générale

- Expérience professionnelle spécifique

Expert·e 1 (conformément aux consignes et aux critères définis 

- Expérience professionnelle générale

- Expérience régionale

Sous-total 2.1

Évaluation du personnel proposé	

- Expérience de la CD
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Projet de coopération en matière de biosécurité et de biosûreté avec les pays du G5 Sahel Date

N° du projet

N° du contrat

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)

Pondération Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation

en % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

Version

Criterion

UO Intitulé du projet: 13.08.2024

Responsable de la commission 22.9004.7-003.00

Saisir le 

soumissionnaire 2

Saisir le 

soumissionnaire 3

Saisir le 

soumissionnaire 4

Saisir le 

soumissionnaire 5

Katharina Niederhut

G220

Mission de consultance en vue de la sensibilisation 

des partenaires sahéliens sur la CIABTÉvaluateur·rice

Saisir le 

soumissionnaire 1

Odilon Tanifor

Schéma d’évaluation de la partie technique des offres pour les marchés 

d’une valeur inférieure au seuil de l’UE

(1)

2.3.6 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.3.7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.3.8 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.4

2.4.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.4.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.4.3 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.4.4 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.4.5 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.4.6 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.4.7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.4.8 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5

2.5.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5.3 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5.4 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5.5 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5.6 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5.7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5.8 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.6

2.6.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.6.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.6.3 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.6.4 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.6.5 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.6.6 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.6.7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.7

Expert·e 4 (conformément aux consignes et aux critères définis 

- Expérience professionnelle spécifique

- Expérience en management

Sous-total 2.4

- Formation

- Autres

- Autres

- Expérience régionale

- Connaissances linguistiques

- Expérience professionnelle générale

- Expérience régionale

Sous-total 2.6

- Expérience de la CD

- Expérience de la CD

- Expérience régionale

Pool d’ECD 1 (conformément aux consignes et aux critères 

- Expérience de la CD

Sous-total 2.3

- Expérience professionnelle générale

- Autres

- Formation

Sous-total 2.5

Pool d’ECD 2 (conformément aux consignes et aux critères 

- Expérience régionale

- Expérience en management

- Expérience professionnelle spécifique

Expert·e 3 (conformément aux consignes et aux critères définis 

- Expérience de la CD

- Formation

- Expérience professionnelle générale

- Connaissances linguistiques

- Connaissances linguistiques

- Expérience professionnelle spécifique

- Autres
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Projet de coopération en matière de biosécurité et de biosûreté avec les pays du G5 Sahel Date

N° du projet

N° du contrat

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)

Pondération Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation Points Evaluation

en % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

Version

Criterion

UO Intitulé du projet: 13.08.2024

Responsable de la commission 22.9004.7-003.00

Saisir le 

soumissionnaire 2

Saisir le 

soumissionnaire 3

Saisir le 

soumissionnaire 4

Saisir le 

soumissionnaire 5

Katharina Niederhut

G220

Mission de consultance en vue de la sensibilisation 

des partenaires sahéliens sur la CIABTÉvaluateur·rice

Saisir le 

soumissionnaire 1

Odilon Tanifor

Schéma d’évaluation de la partie technique des offres pour les marchés 

d’une valeur inférieure au seuil de l’UE

(1)

2.7.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.7.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.7.3 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.7.4 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.7.5 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.7.6 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.7.7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.8

2.8.1 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.8.2 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.8.3 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

70% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

100% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Date, signature

Évaluation en %

Je déclare par la présente que j'ai effectué cette évaluation de manière indépendante, au mieux de mes connaissances et en toute bonne foi. Je traiterai les informations de manière confidentielle et ne transmettrai 

aucun détail de la procédure d'évaluation en cours.

Total 1 + 2

Rang

Total 2

Qualification et durées d’intervention suffisantes de l’équipe 

(expérience professionnelle et expérience spécifique) pour le 

traitement du thème 1

Composition et durées d’intervention suffisantes de l’équipe pour 

l’exécution des tâches énumérées dans le plan de déroulement et le 

plan d’intervention du personnel

- Expérience professionnelle générale

- Formation

- Connaissances linguistiques

Sous-total 2.7

Sous-total 2.8

Qualification et durées d’intervention suffisantes de l’équipe 

(expérience professionnelle et expérience spécifique) pour le 

traitement du thème 2

- Expérience de la CD

- Autres

Évaluation du personnel proposé pour des postes non prescrits 

(dans la mesure où les TdR l’autorisent)

- Expérience professionnelle spécifique

- Expérience régionale
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